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EDITAL N°01 DE 04 DE JANEIRO DE 2018

Estabelece critérios e define procedimentos para inscricdo e
classificacdo de candidatos a contratacdo para o exercicio de funcéo
publica na Rede Municipal de Ensino.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO JOAO NEPOMUCENO, no uso de
suas atribuicbes torna puablico os critérios e procedimentos para inscricdo e classificacdo de
candidatos a contratacdo para o exercicio de funcdo publica na Rede Municipal de Ensino, para o
ano de 2018.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — Serdo abertas inscri¢bes para a contratacdo de candidatos ao exercicio de funcao publica nas
escolas da Rede Municipal de Ensino, nos termos deste Edital.

1.2 — Os candidatos a contratacdo poderdo se inscrever para as seguintes fungdes, observados 0s
critérios estabelecidos nos Anexos deste Edital:

1.2.1 — Agente Administrativo de Educagdo Basica (AAEB);

1.2.2 — Auxiliar de Servicos Gerais de Educacdo Basica (ASB);

1.2.3 — Coordenador Pedagdgico — Supervisor Pedagogico (SP);

1.2.4 — Professor para ministrar aulas de Literatura/uso da Biblioteca e mediador de leitura;

1.2.5 — Professor para atuar no Atendimento Educacional Especializado (AEE) e Sala de Recursos;
1.2.6 — Professor e/ou Coordenador Pedagdgico para atuar na Intervencdo Pedagogica e analise de
resultados das Avaliacdes Externas;

1.2.7 — Monitor;

1.2.8 — Professor de Educacéo Bésica (PEB);

e 1.2.9 — Monitor e/ou Coordenador Pedagogico para atuar no “Novo Mais Educagdo”.

1.3 — O candidato podera realizar quantas inscricdes quiser, observando no ato da contratagdo as
normas vigentes para o acimulo de cargos.

1.4 — A inscrigdo efetivada permitira ao candidato concorrer as vagas em todas as escolas
municipais localizadas na sede e nos distritos.

2. DA INSCRICAO
2.1 — O candidato devera efetuar sua inscricdo pela Internet, no endereco eletrdnico

WwWWw.sjnepomuceno.mg.gov.br, que tera inicio as 15h30 horas do dia 04 de janeiro de 2018 e sera
encerrada as 23 horas do dia 14 de janeiro de 2018.



2.2 - Nao serdo consideradas as inscricbes ndo confirmadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo e/ou por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.3 - Ndo serdo aceitas inscri¢cdes por qualquer outro meio ndo estabelecido neste Edital.

2.4 - O preenchimento dos dados no ato da inscricdo devera ser feito, completa e corretamente, sob
total responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros.

2.5 — Nao caberd recurso motivado por quaisquer erros ou omissGes de responsabilidade do
candidato no ato da inscricdo.

2.6 — As informacg0Oes inseridas pelo candidato no ato da inscricdo, que resultardo na sua
classificacdo, deverdo ser comprovadas no ato da contratacéo.

2.7 — A omissdo de dados na inscrigdo e/ou irregularidades detectadas, no momento da contratacédo
ou a qualquer tempo, implicar&o reclassificacdo do candidato.

3. DO TEMPO DE SERVICO

3.1 — Para as inscricGes de 2018, valerd o tempo de servi¢o exercido pelo candidato na Rede
Municipal, Estadual e Privada de Ensino até 31/12/2017.

3.2 — Sera considerado “tempo de servigo”, para fins de inscrigdo de que trata este Edital, aquele
exercido na Rede Municipal, Estadual e Privada de Ensino até 31/12/2017, na mesma
funcdo/componente curricular/area de conhecimento para o qual o candidato se inscrever, devendo
comprova-lo no ato da contratacdo, desde que:

3.2.1 — ndo esteja vinculado a cargo efetivo ativo;

3.2.2 — ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

3.2.3 — ndo seja tempo de servico paralelo.

3.3 - O tempo exercido em cargo em comissao ou funcdo gratificada na Rede Municipal de Ensino
poderd ser computado para se inscrever a mesma funcdo/componente curricular/area de
conhecimento que o candidato possuia quando assumiu o referido cargo comissionado ou funcao
gratificada, observado o disposto no caput e incisos deste artigo.

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
4.1. Do Auxiliar de Servicos de Educagéo Basica

4.1.1 — Os candidatos inscritos para a funcdo de Auxiliar de Servicos de Educacdo Basica (ASB)
serdo classificados em listagem Unica, observando-se sucessivamente 0s seguintes critérios:

4.1.1.1 — maior tempo de servi¢co na Rede Municipal de Ensino de S&o Jodo Nepomuceno;

4.1.1.2 — avaliacdo de desempenho referente ao ano de 2017 com aproveitamento igual ou superior
a 90%;

4.1.1.2 — maior escolaridade, sendo: a) Ensino Médio completo; b) Ensino Fundamental completo;
c) Ensino Fundamental incompleto.

4.1.2 — Na hipdtese de empate entre candidatos nos critérios de tempo e escolaridade, o desempate
sera pela idade maior.

4.2. Do Agente Administrativo de Educacgéo Bésica



421 — Os candidatos inscritos para a funcdo de Agente Administrativo de Educacao
Basica(AAEB) serdo classificados em listagem Unica, observando-se sucessivamente 0s seguintes
critérios:

Tempo de Servico:

NUmero Méaximo de

Item Pontuacao(*) Pontos (**)

a) Efetivo exercicio profissional na funcdo nal 2,0 (dois) pontos para
rede municipal de ensino de Sdo Jodo cada 30 dias
Nepomuceno, até 31 de dezembro de 2017. trabalhados.
b) Efetivo exercicio profissional na funcdo em
outros municipios ou outras redes de ensino
(pablica ou privada) até 31 de dezembro de

120 (cento e vinte)
pontos

1,0 (um) ponto para
cada 30 dias 30 (trinta) pontos
trabalhados.

2017.

c) Avaliagdo de desempenho referente ao ano

de 2017 com aproveitamento igual ou superior a 30 pontos 30 pontos
90%.

(*) Tempo concomitante ndo sera pontuado na mesma alinea.
(**) O somatdrio do tempo na area pleiteada ndo podera ultrapassar 0 nimero maximo de 120
(cento e vinte) pontos.

4.2.2 Para comprovacdo de efetivo exercicio através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), na documentacdo devera constar:

a) identificacdo do trabalhador (qualificacdo civil), nimero e série da CTPS;

b) identificacdo/anotagdo do(s) contrato(s) de trabalho;

c) alteracdes de salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanca de funcéo.

4.2.3 Caso o candidato ndo junte as coOpias das paginas de identificacdo (ldentificacdo do
trabalhador (Qualificacdo civil), nimero e série da CTPS e a pagina com foto), o efetivo exercicio
gue venha constar na CTPS nao sera considerado.

4.2.4 Os documentos para a comprovacao deverao estar legiveis e sem rasura.
4.2.5 — Na hipotese de empate entre candidatos o desempate sera pela idade maior.

4.3 - Coordenador Pedagdgico — Supervisor Pedagogico, Professor para ministrar aulas de
Literatura/uso da Biblioteca e mediador de leitura, Professor para atuar no Atendimento
Educacional Especializado e Sala de Recursos, Professor e/ou Coordenador Pedagdgico para
atuar na Intervencao Pedagogica e analise de resultados das AvaliacGes Externas e Professor
de Educacéo Bésica.

4.3.1 — Os candidatos inscritos para as funcbes de Coordenador Pedagdgico — Supervisor
Pedagogico, Professor para ministrar aulas de Literatura/uso da Biblioteca e mediador de leitura,
Professor para atuar no Atendimento Educacional Especializado e Sala de Recursos, Professor e/ou
Coordenador para atuar na Intervencéo Pedagdgica e analise de resultados das Avaliages Externas
e Professor de Educacdo Baésica serdo classificados em listagens distintas, em cada
fungdo/componente curricular em que se inscreverem, observando-se a habilitacdo e a escolaridade
exigidas para cada funcdo, conforme estabelecido no Anexo Il deste Edital.

4.3.2 — Os candidatos inscritos para estas funcGes serdo classificados observando-se sucessivamente
0s seguintes critérios:

Formacéo:
| Titulo “ Pontuacio | Nimero Méximo de Pontos |




()

a) Doutorado concluido na &rea educacional. - 50 (cinquenta) pontos

b) Mestrado concluido na &rea educacional. - 45 (quarenta e cinco) pontos
c) Especializacdo lato sensu concluida na
area educacional.

c) Cursos oferecidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo em 2017 que sdo:

- 40 (quarenta) pontos

. Forum Municipal de Educacéo; 2,0 (dois) pontos para
. Conferéncia Municipal de Educacéo; cada 01 hora de 30 pontos
. Capacitacdo da Educacéo Inclusiva; capacitacao.

. Capacitacdo da Educacéo Infantil;
. Capacitacdo para 0 4° e 5° ano.
(*) Pontuagao referente as alineas “a”, “b” ¢ “c” ndo ¢ cumulativa.

(**) A formacao minima exigida para a investidura no cargo nédo sera pontuada.

4.3.2.1 - Se o titulo declarado e apresentado nao for considerado, podera ser considerado o de
menor pontuacdo, desde que o mesmo tenha sido anexado aos titulos.

Tempo na funcdo:

NUmero Méaximo de
Pontos (**)

120 (cento e vinte)
pontos

Item Pontuacao(*)

a) Efetivo exercicio profissional na funcdo nal 2,0 (dois) pontos para
rede municipal de ensino de Sdo Jodo cada 30 dias
Nepomuceno, até 31 de dezembro de 2017. trabalhados.

b) Efetivo exercicio profissional na fun¢do em
outros municipios ou outras redes de ensino
(publica ou privada) até 31 de dezembro de
2017.

(*) Tempo concomitante ndo sera pontuado na mesma alinea.

(**) O somatério do tempo na area pleiteada ndo poderd ultrapassar 0 nimero maximo de 120
(cento e vinte) pontos.

1,0 (um) ponto para
cada 30 dias 30 (trinta) pontos
trabalhados.

4.3.2.2 - Para comprovagdo de efetivo exercicio através da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), na documentagdo devera constar:

a) identificacdo do trabalhador (qualificacdo civil), namero e série da CTPS;

b) identificacdo/anotacdo do(s) contrato(s) de trabalho;

c) alteracGes de salério, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanca de fungo.

4.3.2.3 - Caso o candidato ndo junte as coOpias das paginas de identificacdo (ldentificacdo do
trabalhador (Qualificacdo civil), nimero e série da CTPS e a pagina com foto), o efetivo exercicio
que venha constar na CTPS ndo sera considerado.

4.3.2.4. - Os documentos para a comprovacdo dos titulos deverdo estar legiveis, sem rasura e
devidamente formalizados pela instituigdo de referéncia.

4.3.2.5 - Documentos, certificados e/ou diplomas, em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados
de traducgéo juramentada, sem a qual ndo seréo considerados.

4.3.2.6 — Na hipotese de empate entre candidatos o desempate sera pela idade maior.

Avaliagdo de Desempenho:

NUmero Méaximo de

Item Pontuacao Pontos (**)




a) Avaliacdo de desempenho referente ao ano
de 2017 com aproveitamento igual ou superior a 30 pontos 30 pontos
90%.

4.4. Da Monitoria

4.4.1 — Os candidatos inscritos para a funcdo de Monitora serdo classificados em listagem Unica,
observando-se o seguinte critério:

4.4.1.2 — maior tempo de servi¢o na Rede Municipal de Ensino de S&o Jodo Nepomuceno;

4.4.1.3 — avaliacdo de desempenho do ano de 2017.

4.4.2 — Na hipotese de empate entre candidatos o desempate seré pela idade maior.
4.5. Do Monitor e/ou Coordenador Pedagdgico para atuar no “Novo Mais Educacio”

4.5.1 — Os candidatos inscritos para a funcio de Monitor no “Novo Mais Educacio” seriao
responsaveis:

a) pelas atividades de acompanhamento pedagdgico, deverdo trabalhar de forma articulada com os
professores da escola para promover a aprendizagem dos alunos nos componentes de Matematica e
Lingua Portuguesa, utilizando, preferencialmente, tecnologias e metodologias complementares as ja
empregadas pelos professores em suas turmas.

b) serdo os responsaveis pela realizacdo das atividades de livre escolha da escola nos campos das
artes, cultura, esporte e lazer.

452 - O Coordenador Pedagégico do “Novo Mais Educacido” serd o responsavel pela
coordenacdo e organizacdo das atividades na(s) escola(s), pela promogdo da interagdo entre a escola
e a comunidade, pela prestacdo de informacdes sobre o desenvolvimento das atividades para fins de
monitoramento e pela integracdo do programa com o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola.

4.5.3 - Perfil do Monitor:

* Professores com pos-graduacao em educacao;

* Professores com pos-graduacdo em Letras;

* Professores com pos-graduacgao em educacdo matematica ou matematica;

« Professores com pds-graduacao na area correlata a pretendida (Arte, cultura, esporte e lazer);

* Professores formados em Pedagogia;

* Professores formados em Letras — Portugués;

* Professores com licenciatura em Matematica;

* Estudantes do Curso de Pedagogia;

* Estudantes do Curso de Letras-Portugués;

 Estudantes do Curso de Matematica;

* Estudante de curso de Licenciatura na area correlata a pretendida (Arte, cultura, esporte e lazer);
» Educadores populares com experiéncia em Educagdo Integral e alfabetizagdo, especialmente no
acompanhamento pedagdgico de criangas.

4.5.4 — Os candidatos que se inscreverem para atuar no “Novo Mais Educacao” deverdo encaminhar
para o email educacaosjn@gmail.com um projeto detalhando como pretende atuar no Programa até
a data limite da inscricéo.

4.5.5 - Os candidatos inscritos para a funcdo de Monitor e/ou Coordenador Pedagogico para atuar
no “Novo Mais Educagdo” serdo classificados em listagem Unica, observando-se 0s seguintes
critérios:

4.5.5.1 — formacao;

4.5.5.2 — analise do projeto detalhando como pretende atuar no Programa.


mailto:educacaosjn@gmail.com

4.6. Dos Professores para atuarem com a disciplina de Musica nas escolas municipais do
ensino fundamental dos anos iniciais

4.6.1 — Os candidatos inscritos para a funcdo de Professor para atuarem com a disciplina musica
serdo classificados em listagem Unica, observando-se:

4.6.1.2 — apresentar na Secretaria Municipal de Educacdo no periodo de 05 de janeiro a 12 de
janeiro de 2018 os seguintes documentos:

a) copia dos documentos: certiddo de nascimento, CPF, C.I., comprovante de residéncia;

b) curriculo;

c) comprovacao de formacéo e cursos da area;

d) comprovagéo de tempo de servi¢o na docéncia com a disciplina e nesta faixa etaria de alunos;

e) avaliacdo de desempenho do ano de 2017, se possulir.

4.6.2 - Os candidatos inscritos para a funcdo de Professor da disciplina de Musica serdo
classificados em listagem Unica, observando-se 0s seguintes critérios:

4.6.2.1 — formacado;

4.6.2.2 — experiéncia profissional e avaliagdo de desempenho.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS
51 - As listagens classificatorias serdo disponibilizadas no endereco eletrénico

WwWw.sjnepomuceno.mg.gov.br e na Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Jodo Nepomuceno,
conforme cronograma constante do Anexo | deste Edital.

5.2 — Para ser contratado o candidato devera comprovar idade minima de 18 anos.

5.3 - Todas as publicacdes referentes a este edital, inclusive eventuais alteracdes deste Edital, serdo
divulgadas no site oficial da Prefeitura e na Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Jodo
Nepomuceno.

5.4 - Os casos omissos relativos a este processo seletivo serdo julgados pela Secretaria de Educacao.

5.5 - O prazo de validade deste Edital é relativo ao ano letivo de 2018.

5.6 - Quando convocado, o candidato deverad apresentar todos os documentos necessarios a sua
contratacao.

5.7. Os candidatos classificados neste Edital deverdo aguardar a chamada para contratacdo, que
ocorrera exclusivamente por meio do site oficial da Prefeitura e na Secretaria Municipal de
Educacéo de Sdo Jodo Nepomuceno.

5.8. A Prefeitura de S&o Jodo Nepomuceno ndo estd obrigada a fazer qualquer comunicacdo por

telefone, e-mail ou carta para chamamento dos candidatos, sendo a divulgacdo pela internet valida
para este fim.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 4 de janeiro de 2018.

Belkis Cavalheiro Furtado
Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Jodo Nepomuceno


http://www.sjnepomuceno.mg.gov.br/

ANEXO | —do Edital da SME n° 01, de 4 de janeiro de 2018

A Secretaria Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicdes, torna publico que estardo abertas
as inscricOes para candidatos a contratacdo para exercicio nas escolas municipais, em 2018, de
acordo com o seguinte cronograma:

Data / Periodo Horéario Atividade Local
De 04/01/2018 | Das 14 horas do Inscricdo de Internet, pelo endereco
a dia 04/01/2018 candidatos a eletrbnico
15/01/2018 as 23 horasdo | contratacdo para | www.sjnepomuceno.mg.gov.br
dia 15/01/2018 atuarem em
escolas
municipais
De 16/01/2018 Classificacdo dos Secretaria Municipal de
a candidatos Educacéo
25/01/2018 inscritos
26/01/2018 10 horas Divulgacéo da Pela Internet, no endereco
classificagéo dos eletronico
candidatos WWW.Sjnepomuceno.mg.gov.br
inscritos e na Secretaria Municipal de
Educacéo
A partir Disponibilizagéo
29/01/2018 das vagas e
Chamada a
Contratagéo



http://www.sjnepomuceno.mg.gov.br/
http://www.sjnepomuceno.mg.gov.br/

ANEXO Il — do Edital da SME n° 01/2018

CARGO

HABILITACAO, ESCOLARIDADE e
FORMAQAO ESPECIALIZADA exigidas
para atuar em escolas da Rede Municipal de
Ensino

Agente Administrativo de Educacéo Basica

. Curso Técnico em nivel Médio ou Curso Normal
em nivel Médio;

ou

. Curso superior de graduacdo (bacharelado ou
tecndlogo) ou licenciatura em qualquer area do
conhecimento.

Auxiliar de Servicos de Educacao Bésica

. Ensino Fundamental incompleto

Coordenador  Pedagdgico —  Supervisor Curso de Pedagogia com habilitagio em
Pedagogico Supervisdo Escolar;
ou
Curso de Pedagogia regulamentado pela
Resolugdo do  Conselho  Nacional de
Educacao/Conselho Pleno — CNE/CP n° 1, de
15/5/2006;
ou
. Licenciatura em qualquer area do conhecimento
com especializacdo em Supervisdo Escolar.
Professor para atuar no Atendimento Especializacdo em Educacdo Especial ou

Educacional Especializado e Sala de Recursos

Inclusiva:
. Curso de Pedagogia (licenciatura);
ou

Curso de Pedagogia regulamentado pela
Resolugdo do  Conselho  Nacional de
Educagédo/Conselho Pleno — CNE/CP n° 1, de
15/5/2006;
ou
. Curso Normal Superior.

Profissional para atuar na Intervencéo
Pedagogica e analise de resultados das
AvaliagOes Externas;

. Curso de Pedagogia;
ou

Curso Normal Superior
capacitacdo nas seguintes areas:

com cursos de

Avaliagdo Educacional em Larga Escala:
apropriacdo e utilizacao dos resultados;




. Andlise dos Resultados das Avaliacbes Externas;

- Formas diferenciadas de elaboragdo das
Avaliacdes Diagnosticas no Ensino Fundamental.

Monitora

. Curso Normal(Magistério) de nivel Médio; ou
. estar regularmente cursando Curso de Pedagogia.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA —
para atuar como REGENTE DE TURMA NA
EDUCACAO INFANTIL

. Curso de Pedagogia ou Normal Superior em cujo
historico  escolar ~ comprove estudo de
Fundamentos e Metodologias da Educacédo Infantil
e/ou Ac¢do Pedagdgica na Educacdo Infantil.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA —
para atuar como REGENTE DE TURMA

NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL e PROFESSOR
EVENTUAL

Curso de Pedagogia com habilitagdo para
lecionar nos anos iniciais do ensino fundamental;
ou
. Curso de Pedagogia em cujo histérico escolar
comprove estudo de Metodologias de Ensino e
Estrutura e  Funcionamento do  Ensino
Fundamental;
ou
. Curso Normal Superior.

PROFESSOR PARA O ENSINO DO USO
DA BIBLIOTECA/MEDIADOR DE
LEITURA

Ter participado do Curso de Capacitacéo
oferecido pela Secretaria Municipal de Educacdo
nesta area no ano de 2017.

Curso de Pedagogia com habilitacdo para
lecionar nos anos iniciais do ensino fundamental;
ou
. Curso de Pedagogia em cujo histérico escolar
comprove estudo de Metodologias de Ensino e
Estrutura e  Funcionamento do  Ensino
Fundamental;
ou
. Curso Normal Superior.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA —
para atuar nos ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL COMO REGENTE DE
AULAS dos componentes curriculares da
Base Comum Nacional e da Parte
Diversificada do Curriculo

. Licenciatura plena de habilitacdo especifica na
disciplina da contratacdo ou Curso superior
(bacharelado ou tecnoélogo), acrescido de
Formacdo Pedagdgica de Docentes com
habilitacdo especifica na disciplina da contratag&o.

a)Arte:

- Licenciatura Plena em Educacao Artistica ou nas

diversas linguagens artisticas (arte, desenho,
mausica, instrumentos, artes cénicas, visuais ou
plasticas);

ou

- Curso superior de graduagdo acrescido de
Programa Especial de Formacdo Pedagodgica de




Docentes com habilitacdo especifica em uma das
linguagens artisticas (arte, desenho, musica,
instrumentos, artes cénicas, visuais ou plasticas).

b) Ciéncias:

- Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas; ou
-Licenciatura Plena em Biologia;

ou

- Licenciatura Plena em Ciéncias/habilitacdo
Biologia, iniciada na vigéncia da Portaria MEC n°
399/1989, revogada em 18/06/1998; ou
-Licenciatura Plena em Historia Natural, iniciada
na vigéncia da Portaria MEC n° 399/1989,
revogada em 18/06/1998;

ou

- Curso superior de graduacdo acrescido de
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica de
Docentes com habilitagdo em Biologia.

¢) Matematica:

- Licenciatura Plena em Matematica;

ou

- Licenciatura Plena em Ciéncias/habilitacdo
Matematica, iniciada na vigéncia da Portaria MEC
n° 399/1989, revogada em 18/06/1998; ou

- Licenciatura Plena em Fisica, iniciada na
vigéncia da Portaria MEC n°® 399/1989, revogada
em 18/06/1998;

ou

- Curso superior de graduacdo acrescido de
Programa Especial de Formacdo Pedagogica de
Docentes com habilitacdo em Matematica.

d) Geografia:

- Licenciatura Plena em Geografia;

ou

- Licenciatura Plena em Estudos
Sociais/habilitacdo Geografia, iniciada na vigéncia
da Portaria MEC n° 399/1989, revogada em
18/06/1998;

ou

- Curso superior de graduagdo acrescido de
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica de
Docentes com habilitagdo  especifica em
Geografia.

e) Histdria:

- Licenciatura Plena em Historia;

ou

- Licenciatura Plena em Estudos
Sociais/habilitacdo Histdria, iniciada na vigéncia
da Portaria MEC n° 399/1989, revogada em
18/06/1998;

ou




- Licenciatura Plena em Filosofia, iniciada na
vigéncia da Portaria MEC n° 399/1989, revogada
em 18/06/1998;

ou

- Curso superior de graduacdo acrescido de
Programa Especial de Formacdo Pedagogica de
Docentes com habilitacao especifica em Historia.

f) Linqua Estrangeira Moderna:
INGLES/ESPANHOL:

-Licenciatura Plena em Letras Habilitacéo

Inglés ou Espanhol, conforme a disciplina
pretendida;

ou

- Curso superior de graduacdo acrescido de
Programa Especial de Formacdo Pedagogica de
Docentes com habilitacdo em Inglés ou Espanhol.

q) Lingua Portuguesa:

- Licenciatura Plena em Letras;

ou

- Curso superior de graduagdo acrescido de
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica de
Docentes com habilitacdo em Lingua Portuguesa.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA —

para atuar como Regente de Aulas de

EDUCACAO FISICA.

. Licenciatura plena em Educacdo Fisica ou Curso
superior (bacharelado) em Educacdo Fisica
acrescido de Formacdo Pedagdgica de Docentes
com habilitacdo em Educacéo Fisica.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA —

para atuar como Regente de Aulas de
ENSINO RELIGIOSO nos Anos Finais do

Ensino Fundamental

Licenciatura plena em Ensino Religioso,
Ciéncias da Religido ou Educacédo Religiosa; ou

Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento, cuja matriz curricular inclua
conteudo relativo a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou
Educacdo Religiosa, com carga horaria minima de
500 horas;
ou

Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou curso superior (bacharelado ou
tecndlogo) com Formacdo Pedagdgica de
Docentes em qualquer area do conhecimento,
acrescido de pos-graduacdo stricto sensu, em nivel
de mestrado ou doutorado, em Ensino Religioso
ou Ciéncias da Religido, reconhecido e
recomendado pela CAPES.

Monitor para atuar
Educaciao”

no

“Novo

Mais

* Professores com pos-graduagdo em educacao;

* Professores com pos-graduacdo em Letras;
 Professores com pdés-graduacdo em educagdo
matematica ou matematica;




* Professores com pos-graduacao na area correlata
a pretendida (Arte, cultura, esporte e lazer);

* Professores formados em Pedagogia;

* Professores formados em Letras — Portugués;

* Professores com licenciatura em Matematica;

* Estudantes do Curso de Pedagogia;

* Estudantes do Curso de Letras-Portugués;
 Estudantes do Curso de Matematica;

* Estudante de curso de Licenciatura na areca
correlata a pretendida (Arte, cultura, esporte e
lazer);

* Educadores populares com experiéncia em
Educacao Integral e alfabetizacdo, especialmente
no acompanhamento pedagdgico de criangas.

Coordenador Pedagégico para atuar no
“Novo Mais Educac¢ao”

Curso de Pedagogia com habilitagio em
Supervisdo Escolar;
ou

Curso de Pedagogia regulamentado pela
Resolugdo do  Conselho  Nacional de
Educacao/Conselho Pleno — CNE/CP n° 1, de
15/5/2006;
ou
. Licenciatura em qualquer area do conhecimento
com especializacdo em Supervisdo Escolar.




